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Le programme Erasmus+ ot
facilite les projets de mobilité et ol

de coopération en Europe dans s
une perspective d’apprentissa@
tout au long de la vie... %




ERASMUS +

PARTIR, POUR QUCI FAIRE ?
POUR UNE PERIODE DE FORMATION DANS UN ETABLISSEMENT PARTENAIRE OU POUR
FAIRE UN STAGE D'IMMERSION EN ENTREPRISE.

OBJECTIF

AUGMENTER LE NIVEAU DE COMPETENCES ET LES APTITUDES-CLES POUR UNE
MEILLEURE EMPLOYABILITE.

FAVORISER L'APPRENTISSAGE DES LANGUES ET PROMOUVOIR LA DIVERSITE
LINGUISTIQUE ET LES VALEURS EUROPEENNES.

COMBIEN DE TEMPS ?
MOBILITE D'UNE DUREE MINIMUM 1 MOIS (JUSQU'A 2 ANS POUR UN CONTRAT
D’APPRENTISSAGE).

ov?
DANS LES 32 PAYS PARTENAIRES DU PROGRAMME ERASMUS+.

POUR QUI ?

TOUS LES APPRENANTS, QUELS QUE SOIENT LEUR PROFIL, ET LEUR NIVEAU DANS LES
FORMATIONS. NOTAMMENT : METIERS DE LA RESTAURATION ET DU TOURISME,
BATIMENT, SECOND-(EUVRE, LOGISTIQUE, SERVICES A LA PERSONNE, PLAISANCE,
MECANIQUE, TERTIAIRE-INFORMATIQUE, ETC.

QUELS AVANTAGES POUR L’APPRENANT ?

POUR DES OPPORTUNITES D'EMPLOI A LETRANGER, CONSTRUCTION DE LIENS DURABLES
PERMETTANT LE DEVELOPPEMENT D'UN RESEAU D'ENTREPRISES. DEVELOPPEMENT
PERSONNEL : AUTONOMIE, MOTIVATION POUR SA FORMATION, AFFIRMATION DE SOl ET
OUVERTURE D'ESPRIT. CONNAISSANCE DE L'UNION EUROPEENNE, DE SES VALEURS, DE
. — LA VIE ET DES FORMATIONS DANS LE PAYS PARTENAIRE. PRATIQUE DES LANGUES
VIVANTES ETRANGERES

PAS DE TEMPS PERDU I

VOUS AVEZ LA POSSIBILITE D'ETRE EVALUE A LETRANGER LORS DE
SEJOURS LONGS, VOUS N'AVEZ DONC PAS A REPOUSSER LE PASSAGE
DU TITRE PROFESSIONNEL OU DU DIPLOME. GRACE AU LARGE CHOIX
DE PAYS, VOUS POUVEZ CHOISIR DE DECOUVRIR UN ETAT DE L'UNION
EUROPEENNE OU NIMPORTE QUEL AUTRE PAYS DU MONDE, SOUS
RESERVE D'UNE CONVENTION AVEC L'AFPA.

VALIDATION DES ACQUIS D'APPRENTISSAGE A TRAVERS L'EUROPASS
ET YOUTHPASS (POUR LES COMPETENCES NON-FORMELLES ET
INFORMELLES) ET LA RECONNAISSANCE DE COMPETENCES
TECHNIQUES QUI RELEVENT DU PARCOURS DE FORMATION.

VIA METIS, CONTINUITE DE LA FORMATION AFPA GRACE A LA
MOBILITE HYBRIDE.

O

Dj@} COMMENT FINANCER SON SEJOUR A LETRANGER ?

LE PROGRAMME ERASMUS+ PREND EN CHARGE LES FRAIS DE VOYAGE ET DE SEJOUR DE L’APPRENANT ET LES FRAIS LIES A L'ORGANISATION DE LA
MOBILITE (POUR L'AFPA). UNE PRISE EN CHARGE A 100 % EXISTE POUR LES COUTS SUPPLEMENTAIRES LIES AUX BESOINS PARTICULIERS DES APPRENANTS
EN SITUATION DE HANDICAP. LES AIDES FINANCIERES EN PRATIQUE : COOTS EXCEPTIONNELS : PRISE EN CHARGE AU REEL (FRAIS DE VOYAGE ELEVES,
FRAIS DE VISAS, VACCINS, ETC.)

HEBERGEMENT : LES MODALITES D'HEBERGEMENT PEUVENT VARIER. ELLES SONT ORGANISEES PAR L’AFPA (FAMILLE D'ACCUEIL, CO-LIVING, ETC.)
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