
Employé de commerce  

7 postes à pourvoir à 

Remiremont 

Poste à pourvoir :  
Vous serez chargé/é d’approvisionner votre rayon, 

d’accompagner le client et participez à l’attractivité 

commerciale du rayon. Rangement de marchandises, 

propreté du rayon, opérations commerciales, 

merchandising, gestion des stocks, inventaires, conseil aux 

clients. Vous contribuez à développer la fréquentation du 

rayon et de l’enseigne par la qualité de votre accueil . 

Autres Missions : Tenue de caisse et Traitement des 

commandes drive 

Infos pratiques 
Lieux de travail : Remiremont  

Lieu de formation : Remiremont 

Nombre de poste(s) : 7 postes  

Type de contrat : Contrat de 

professionnalisation CDD d’une durée 

de 9 mois  

Date de démarrage : 9 octobre 2017 

Rémunération : en fonction de l’âge et 

du diplôme 

Profil recherché :  
Forte motivation pour apprendre ce métier 

en alternance 

Goût pour le commerce et la vente 

dynamisme, présentation soignée, bonne 

résistance physique 

Avec ou sans expérience de la vente 

La maitrise des savoirs de base: lire, écrire , 

compter est impératif 

Pour postuler :  
Candidatures (CV + lettre de 

motivation + photo) à envoyer, 

avant le 6 septembre 2017 à : 

Veronique.lucas@afpa.fr  

Réf: Cora 

www.afpa.fr  

Validation :  
CQP - Certificat de 

Compétences 

Professionnelles 

Employé de Commerce 

CORA Remiremont recrute 

3 Employés Libre-Service H/F  

3 Hôtes de caisse H/F  

1 Employé Drive H/F  

en contrat de professionnalisation de 9 mois. 
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