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EDITO 

L’équipe AFPA, en charge de L’ACCOMPAGNEMENT-COMPÉTENCES/IEJ, a le plaisir de vous 
adresser le troisième numéro de son bulletin d’information AC-Info. 
Nous avons souhaité mettre en lumière au verso de ce numéro, quelques exemples de 
(belles) réalisations que les jeunes ont pu produire lors des mises en situations 
professionnelles proposées 
Et en cette fin du mois de décembre, nous vous souhaitons, ainsi qu’à vos proches, de 
belles fêtes de fin d’année, et une heureuse année 2016 ! 

 

L’AGENDA 

 

 

. 

NOMBRE D’ENTREES 
(*)

 CUMULÉES 
AU 8 DÉCEMBRE 2015 

   

MISSIONS 
LOCALES 

Charleville-Mézières      27 
Nord-Ardennes        6 

Sud-Ardennes        3 
Sedan        1 

TOTAL Milo ARDENNES      37 
Troyes         7 
Nord-Ouest Aubois         7 
Côte des Bar         0   

TOTAL Milo AUBE     14 
Chaumont        0 
Langres        1 
Saint-Dizier        6  

TOTAL Milo HAUTE-MARNE        7 
Reims      19 
Nord Marnais         4 
Châlons-Ste Menehould         0  
Épernay         3 
Vitry le François         4   

TOTAL Milo MARNE      30 
TOTAL MILO CHAMPAGNE-ARDENNE      88 

POLE 
EMPLOI 

Ardennes      19 
Aube         7 
Haute-Marne         0 
Marne         9   

TOTAL POLE EMPLOI      35 

TOTAL ENTREES 
(*)

 CHAMPAGNE-ARDENNE    123 

*159 actes de prescriptions pour 123 entrées effectives à la date du 08/12/15 

AU 8 DECEMBRE 2015 

22 Modules 1 (18 %) 
Métiers les + prescrits : 

1. Technicien(ne) de 
maintenance industrielle  

2. Vendeur(euse) conseil en 
magasin  

101 Modules 2 (82 %) 
Secteurs les + prescrits : 
1. Commerce, vente 

et grande 
distribution 

2. Support à 
l’entreprise 
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NIVEAU DE  QUALIFICATION DES JEUNES ENTRÉS EN 

ACCOMPAGNEMENT-COMPÉTENCES 

 

Poursuite des réunions 
d’informations collectives 
auprès des jeunes NEET :  

- 17 novembre 2015 à 
Charleville-Mézières 

- 23 novembre 2015 à 
Châlons- en- Champagne 

 

 

 

Semaine 47 : accueil d’un 
premier groupe Module 2 sur 
Saint-Dizier 

 

3
ème

 COMITE 
TECHNIQUE REGIONAL 
DE SUIVI FSE/IEJ 

Le 17 décembre 2015 à la 
DIRECCTE 
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Dolorès souhaite s’orienter vers les métiers de la 
petite enfance. Voici  un planning des activités des 
petits  bouts de chou accueillis en crèche, qu’elle a 
élaboré et joliment illustré. 
 
De quoi  désirer retourner en enfance !!! 
 

Sofiane envisage de travailler dans la 
maçonnerie.  
Quelques parpaings, du ciment, une truelle, 
un temps agréablement clément…. 
 
Et c’est au pied du mur….. !!! 

 

 

Julie veut devenir formatrice. Elle a préparé 
et animé une séance de formation auprès de 
stagiaires en formation Commerce.  
Contenu : les étapes de l’accueil client. 
 
Nous, on achète !!! 

 

LUNDI 
D

A
Mardi mercredi jeudi vendredi DATE

7 H 30 / 8 H 30
Accueil , 

jeux libres

Accueil , 

jeux libres

Accueil , 

jeux libres

Accueil , 

jeux libres

Accueil , 

jeux libres

8 H 30 / 9 H 00 Pause
Bonjour , 

soins 
sPause

Bonjour , 

soins 

Bonjour , 

soins 

Bonjour , 

soins 

Bonjour , 

soins 

9 H 30 / 11 H 00
Activ ités 

: jeux

Activ ités 

: èveil

Activ ités 

: Peinture

Activ ités 

: jeux

Activ ités 

: Peinture

11 H / 12 H Repas , Repas , Repas , Repas , Repas , 

12 H 30 /15 H Pause
Une 

sieste

P

a

u

s

e

Une 

sieste

Une 

sieste

Une 

sieste

Une 

sieste

15 H / 16 H Gôuter Gôuter Gôuter Gôuter Gôuter

16 H / 19 H 30 Pause

Activités 

: jeux 

dehors 

DEPART

P

a

u

s

e

Pause

Activités 

: jeux 

dehors 

DEPART

Activités 

: jeux 

dehors 

DEPART

Activités 

: Danse 

DEPART

Activités 

: Chant 

DEPART

Pour les petits de 2 ans a 3 ans.

 
  
  

   
   
   
   
   
   
     

 
 

Quelques exemples de réalisations de jeunes en Module 2  
«Confirmation en situation professionnelle des aptitudes métiers/secteurs » 

C’est avec un immense plaisir que nous partageons avec vous ces quelques illustrations de productions 

des jeunes ! Motivés et courageux, ils révèlent  de vrais talents lors des mises en situations 

professionnelles que les formateurs leur proposent, mais surtout, ils se les révèlent à eux-mêmes ! 

Vos contacts : Direction Régionale AFPA Champagne-Ardenne : rue du Général Micheler 51100 REIMS 

 Chef de Projets : Francine MAYER : francine.mayer@afpa.fr  

 Consultante-Coordinatrice Opérationnelle : Elisabeth BUKONOD : elisabeth.bukonod@afpa.fr 
 Assistante administrative : Sarah BARBIER : tél : 03.26.47.43.51. / sarah.barbier@afpa.fr 
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